
 

1 

 

 
 
 

ERRATA Nº 03/2024 – EDITAL 01/2024 – CARGO MOTORISTA 

 

ERRATA DA PUBLICAÇÃO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO Nº 01/2024 PARA O PROJETO “IPOJUCA CUIDA+” 

 

ONDE SE LÊ: 

1. VAGAS 

 

Cargo Carga Horária Quantidade Valor Remuneração 

(Bruto) 
 
 

Agente de Cadastro do 
Território 

 

 

40 horas semanais 

 

45 

Valor pago por 
produtividade em que o 

alcance da produtividade 
mínima mensal equivale a 

R$ 1.412,00 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas semanais 02 R$ 1.500,00 

Motorista 40 horas semanais 02 R$ 1.500,00 
Digitador 40 horas semanais 02 R$ 1.500,00 

 

 
LEIA-SE: 

1. VAGAS 

 

Cargo Carga Horária Quantidade Valor Remuneração 

(Bruto) 
 
 

Agente de Cadastro do 
Território 

 

 

40 horas semanais 

 

45 

Valor pago por 
produtividade em que o 

alcance da produtividade 
mínima mensal equivale a 

R$ 1.412,00 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 horas semanais 02* R$ 1.500,00 

Motorista 40 horas semanais 02 R$ 1.500,00 
Digitador 40 horas semanais 02 R$ 1.500,00 

 
*Sendo 01 (uma) vaga para CNH tipo B e 01 (uma) para CNH tipo D. 



 

2 

 

 

ONDE SE LÊ:  

8. REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO 

 
8.1 Os candidatos aprovados neste processo seletivo, deverão comparecer à sede da 
ASSOCIAÇÃO FILHOS DO IPOJUCA, conforme convocação via e-mail, seguindo as 
orientações da forma de envio da documentação admissional. Documentos solicitados na 
ocasião: 
 
Apresentar Original e Cópia 
01 foto 3x4 recente (não é necessário apresentar cópia) 
RG – Identidade 
CPF 
PIS 
Certidão de Nascimento ou Casamento 
Comprovante de residência atualizado 
Título de eleitor e/ou comprovante de regularidade eleitoral 
Carteira ou Certidão de Reservista (para os homens) 
Certificado de conclusão do Ensino Médio ou Declaração que está cursando, conforme o 
cargo 
Certificado de conclusão do Ensino Fundamental ou Declaração que está cursando, 
conforme o cargo 
Certificado, devidamente registrado de conclusão de curso Técnico específico conforme o 
cargo 
Carteira Nacional de Habilitação, tipo B,  em vigor, para o cargo de motorista 
Dados Bancários: Agência, Número da Conta Bancária e Chave PIX 
 

LEIA-SE: 

8. REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO 

 
8.1 Os candidatos aprovados neste processo seletivo, deverão comparecer à sede da 
ASSOCIAÇÃO FILHOS DO IPOJUCA, conforme convocação via e-mail, seguindo as 
orientações da forma de envio da documentação admissional. Documentos solicitados na 
ocasião: 
 
Apresentar Original e Cópia 
01 foto 3x4 recente (não é necessário apresentar cópia) 
RG – Identidade 
CPF 
PIS 
Certidão de Nascimento ou Casamento 
Comprovante de residência atualizado 
Título de eleitor e/ou comprovante de regularidade eleitoral 
Carteira ou Certidão de Reservista (para os homens) 
Certificado de conclusão do Ensino Médio ou Declaração que está cursando, conforme o 
cargo 
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Certificado de conclusão do Ensino Fundamental ou Declaração que está cursando, 
conforme o cargo 
Certificado, devidamente registrado de conclusão de curso Técnico específico conforme o 
cargo 
Carteira Nacional de Habilitação, tipo B e/ou tipo D,  em vigor, para o cargo de motorista 
Dados Bancários: Agência, Número da Conta Bancária e Chave PIX 
 

ONDE SE LÊ: 

8.5 O candidato aprovado para um dos demais cargos será contratado pelo período de 
execução do Projeto “Ipojuca Cuida Mais”, para execução das atividades do cargo, 
descritas no ANEXO II, com data prevista para início das atividades em 01/07/2024, 
exceto para o cargo de motorista, em que o primeiro colocado terá início em 20/05/2024 
e o segundo colocado em 01/07/2024. 
 

LEIA-SE: 

8.5 O candidato aprovado para um dos demais cargos será contratado pelo 
período de execução do Projeto “Ipojuca Cuida+”, para execução das atividades do 
cargo, descritas no ANEXO II, com data prevista para início das atividades em 
01/07/2024, exceto para o cargo de motorista, em que o em que o aprovado com  CNH 
tipo B terá início em 20/05/2024 e o aprovado com CNH tipo D, terá em 01/07/2024.  

 

ONDE SE LÊ: 

ANEXO I – REQUISITOS PARA O CARGO 
 

Cargo Qualificação 
Profissional 

Requisitos Acadêmicos/Profissionais 

 

 

 

 

 

Agente de Cadastro 
do Território  

 

 

 

 

 

Nível  

Médio Concluído ou 
Cursando 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino Médio 
ou Declaração de que está cursando o Ensino 
Médio, fornecida pela instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
Perfil Geográfico: Residir nas áreas que estão 
descobertas e/ou nas proximidades (ANEXO IV). 
 
Perfil Técnico: a) Saber manusear dispositivo 
eletrônico (tablete) com facilidade; b) Boa 
comunicação a fim de que possa esclarecer os 
objetivos do Projeto Ipojuca Cuida Mais à 
população e realizar os cadastros;  
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
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trabalho de equipe. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Digitador 

 

 

 

 

 

Curso Técnico  

Específico 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino Médio 
ou Declaração de que está cursando o Ensino 
Médio, fornecida pela instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
Perfil Técnico: Domínio do uso do computador e 
sistemas básicos como word, excell e outro 
sistema específico para uso do Projeto. Ser 
acolhedor e ter boa comunicação a fim de que 
possa esclarecer os objetivos do Projeto Ipojuca 
Cuida Mais à população. 
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
 

 
 
 
 
 
 

Auxiliar de Serviços 
Gerais 

 

 

 

 

Ensino Fundamental 
completo ou cursando 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino 
Fundamental ou Declaração de que está cursando 
o Ensino Fundamental, fornecida pela instituição 
de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação. 
 
Perfil Técnico: Domínio das atribuições do cargo. 
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
 

 
 
 
 
 
 

Motorista 

 

 

 

Nível  

Médio Concluído ou 
Cursando 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino Médio 
ou Declaração de que está cursando o Ensino 
Médio, fornecida pela instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
Perfil Técnico: Domínio das atribuições do cargo 
e ser zeloso com o veículo.  Ter CNH Tipo B. 
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
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LEIA-SE: 

ANEXO I – REQUISITOS PARA O CARGO 

 

Cargo Qualificação 
Profissional 

Requisitos Acadêmicos/Profissionais 

 

 

 

 

 

Agente de Cadastro 
do Território  

 

 

 

 

 

Nível  

Médio Concluído ou 
Cursando 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino Médio 
ou Declaração de que está cursando o Ensino 
Médio, fornecida pela instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
Perfil Geográfico: Residir nas áreas que estão 
descobertas e/ou nas proximidades (ANEXO IV). 
 
Perfil Técnico: a) Saber manusear dispositivo 
eletrônico (tablete) com facilidade; b) Boa 
comunicação a fim de que possa esclarecer os 
objetivos do Projeto Ipojuca Cuida Mais à 
população e realizar os cadastros;  
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Digitador 

 

 

 

 

 

Curso Técnico  

Específico 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino Médio 
ou Declaração de que está cursando o Ensino 
Médio, fornecida pela instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
Perfil Técnico: Domínio do uso do computador e 
sistemas básicos como word, excell e outro 
sistema específico para uso do Projeto. Ser 
acolhedor e ter boa comunicação a fim de que 
possa esclarecer os objetivos do Projeto Ipojuca 
Cuida Mais à população. 
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
 

 
 
 
 

 

 

 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino 
Fundamental ou Declaração de que está cursando 
o Ensino Fundamental, fornecida pela instituição 
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Auxiliar de Serviços 
Gerais 

 

Ensino Fundamental 
completo ou cursando 

de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação. 
 
Perfil Técnico: Domínio das atribuições do cargo. 
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
 

 
 
 
 
 
 

Motorista 

 

 

 

Nível  

Médio Concluído ou 
Cursando 

Escolaridade: Certificado, devidamente 
registrado de conclusão de curso de Ensino Médio 
ou Declaração de que está cursando o Ensino 
Médio, fornecida pela instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação. 
 
Perfil Técnico: Domínio das atribuições do cargo 
e ser zeloso com o veículo.  Ter CNH Tipo B 
e/ou D. 
 
Perfil Comportamental: Organizado, 
responsável, dinâmico, proativo, comunicativo e 
bom relacionamento interpessoal, espírito em 
trabalho de equipe. 
 

 

 
  
Ip o j u c a -P E ,  0 4  d e  m ai o  d e  20 24 .  
 
  
 
 

 
A SSO CI A Ç ÃO FILH OS DE  I PO JU CA  

SE VE RI NO  J OA QU I M  D A SIL V A 
C PF N º  31 9 . 63 2 . 854 - 68  

PR E SI DE NTE 
 


