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 TERMO ADITIVO – PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA E ALTERAÇÃO DE 
METAS 

 
ALTERAÇÕES DO PLANO DE TRABALHO  

 
 

“PROJETO IPOJUCA CUIDA +” 

 
Pelo presente Termo Aditivo para Prorrogação do Prazo de Vigência e Alteração de Metas as 
Cláusulas 5.2 (eixos 1.1 e 2.1), 5.3 (itens 1 e 3) , 6 passam a ter a seguinte redação: 
 
 
5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS: 
 

 5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:  
 

EIXOS AÇÕES META  

EIXO 1 

Seleção de profissionais 
85 profissionais contratados para 40 horas semanais 

durante toda a execução do Projeto  

 
 

Eixo 2 Cadastramento de usuários e estratificação de 

risco 

5.000 cadastros realizados e 100% desses indivíduos 

com risco estratificado  
 

 
 5.3 - PARÂMETROS PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS: 

Meta Indicador Fórmula de cálculo Fontes Evidências 

85 profissionais 

contratados para 40 horas 

semanais  

 

Número absoluto de 

profissionais 

contratados por carga 

horária 

Não se aplica Setor de recursos 

humanos da 

Associação Filhos 

do Ipojuca 

Cópias dos contratos 

elaborados 

omisso     

5.000 cadastros 

realizados 

Número absoluto de 

cadastros individuais 

realizados 

Não se aplica  Relatório da base 

de dados 

desenvolvida pelo 

projeto 

Arquivo com backup 

da base de dados 

 
 

 
 6. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE) 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO INDICADOR 
FÍSICO 

DURAÇÃO 

UNIDADE QTD INÍCIO 
 

TÉRMINO 

Profissionais 
contratados 

Eixo 1 Número de profissionais 
contratados 

Número 
absoluto 

85 Abril Setembro 

omisso       

Cadastramento Eixo 2 Número de cadastros Número 5.000 Junho Setembro 
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populacional realizados absoluto 

 
      
11 - DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal da ASSOCIAÇÃO FILHOS DO IPOJUCA, declaro, para fins 
de comprovação junto ao MUNICÍPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste 
qualquer débito ou situação de inadimplência com a Administração Pública Municipal ou 
qualquer entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de 
dotações consignadas no orçamento do Município para aplicação na forma prevista e determinada 
por este Termo Aditivo ao Plano de Trabalho.  
 
Pede deferimento. 
 
 
                                                                                        SEVERINO JOAQUIM DA SILVA 

                                                                                                        PRESIDENTE 

IPOJUCA – PE , 28 de Agosto de 2024.                   ASSOCIAÇÃO FILHOS DO IPOJUCA 
 

 
12 - APROVAÇÃO DO TERMO ADITIVO AO PLANO DE TRABALHO PELA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 
12.1 – Secretária de Saúde do Município de IPOJUCA-PE: 
 
(  ) Aprovado   (  ) Reprovado 
 
 
Data:___/___/___  Assinatura:____________________________________________________ 
 
 

 


