Relatorio de Gestao - 2022

Relatério de Gestao da Camara Municipal de
Ipojuca — 2022

Em 2022, a Camara Municipal de Ipojuca se empenhou em diversas
frentes para promover o bem-estar da comunidade e a transparéncia
na administracdo publica. Confira um resumo das principais a¢oes e

conquistas do ano:

Cultura e Esporte

A Camara Municipal deu um passo significativo na promogdo cultural
ao aprovar o Plano Municipal de Cultura do Ipojuca. Este plano visa a
valorizagao e o desenvolvimento das artes e cultura local,
contribuindo para a riqueza cultural do nosso municipio. Além disso, a
Camara expressou seu reconhecimento ao aprovar um voto de
aplauso para a Orquestra Meninos do Ipojuca, celebrando a

contribui¢ao dessa renomada institui¢ao para a cultura local.

No ambito esportivo, a Camara também demonstrou seu
compromisso com a comunidade ao aprovar um auxilio financeiro
para os trabalhadores do carnaval. Esta medida visa apoiar a
economia local durante o periodo festivo e refor¢ar a importancia das

festividades na nossa cultura.

Empréstimos e Financas



No campo das finan¢as, a Camara deu um passo importante com a
aprovac¢ao da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias (LDO). Este documento é
essencial para o planejamento do orgamento anual do municipio,
garantindo que os recursos sejam alocados de forma eficiente e

transparente.

Seguindo a recomendacgao do Tribunal de Contas do Estado (TCE), a
Camara também aprovou as contas do ex-prefeito e da prefeita,
assegurando a conformidade com as normas financeiras e a boa
gestao dos recursos publicos. Em um esfor¢o continuo para promover
a economia e a eficiencia, a Camara firmou uma parceria com o
Ministério Pablico de Pernambuco (MPPE) para reduzir os gastos com

diarias.

Além disso, foi aprovado um projeto que obriga a Prefeitura a divulgar
informagoes sobre obras paradas. Esta medida visa aumentar a
transparéncia e permitir que a populagao acompanhe o andamento

dos projetos de infraestrutura.

Educacao

A Camara Municipal demonstrou seu compromisso com a educagao
ao aprovar um reajuste salarial para os professores. Este aumento
reflete o reconhecimento pelo trabalho arduo e a dedica¢ao dos
profissionais da educag¢ao, essenciais para o desenvolvimento das

futuras geragoes.
Administracao e Organizacao

No inicio do ano, foi emitida uma portaria para restringir o acesso do

publico as dependéncias da Camara como medida preventiva contra a



Covid-19. Esta a¢ao foi fundamental para garantir a seqguranga de

todos durante a pandemia.

Além disso, a Camara enfrentou desafios administrativos ao lidar com
a instabilidade nos servicos de e-mail. Comunicados foram emitidos

para informar sobre os problemas técnicos e as solu¢des propostas.

O Presidente da Camara fez um balango positivo das atividades
legislativas, destacando os avanc¢os e os desafios enfrentados ao
longo do ano. Em uma nota de pesar, a Camara lamentou a perda do
servidor Joviniano José Cavalcanti (Bibi), demonstrando solidariedade

a familia e @ comunidade.

Visitas e Colaboracoes

O ano também foi marcado por importantes visitas institucionais. O
Presidente da Camara realizou uma visita ao Ministério Publico de
Pernambuco (MPPE), reforcando a colaboracao entre as instituicoes.
Além disso, o novo paroco de Porto de Galinhas visitou a Camara,

estabelecendo um novo vinculo entre a Igreja e o legislativo local.

Em suma, 2022 foi um ano de trabalho intenso e compromissado da
Camara Municipal de Ipojuca, com diversas a¢6es que visaram
promover a cultura, a transparéncia, e o bem-estar da populag¢ao. A
Camara continua dedicada a servir a comunidade e a buscar solucdes

que melhorem a vida dos cidadaos de Ipojuca.




