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Em 2022, a Câmara Municipal de Ipojuca se empenhou em diversas

frentes para promover o bem-estar da comunidade e a transparência

na administração pública. Confira um resumo das principais ações e

conquistas do ano:

Cultura e Esporte

A Câmara Municipal deu um passo significativo na promoção cultural

ao aprovar o Plano Municipal de Cultura do Ipojuca. Este plano visa a

valorização e o desenvolvimento das artes e cultura local,

contribuindo para a riqueza cultural do nosso município. Além disso, a

Câmara expressou seu reconhecimento ao aprovar um voto de

aplauso para a Orquestra Meninos do Ipojuca, celebrando a

contribuição dessa renomada instituição para a cultura local.

No âmbito esportivo, a Câmara também demonstrou seu

compromisso com a comunidade ao aprovar um auxílio financeiro

para os trabalhadores do carnaval. Esta medida visa apoiar a

economia local durante o período festivo e reforçar a importância das

festividades na nossa cultura.

Empréstimos e Finanças



No campo das finanças, a Câmara deu um passo importante com a

aprovação da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO). Este documento é

essencial para o planejamento do orçamento anual do município,

garantindo que os recursos sejam alocados de forma eficiente e

transparente.

Seguindo a recomendação do Tribunal de Contas do Estado (TCE), a

Câmara também aprovou as contas do ex-prefeito e da prefeita,

assegurando a conformidade com as normas financeiras e a boa

gestão dos recursos públicos. Em um esforço contínuo para promover

a economia e a eficiência, a Câmara firmou uma parceria com o

Ministério Público de Pernambuco (MPPE) para reduzir os gastos com

diárias.

Além disso, foi aprovado um projeto que obriga a Prefeitura a divulgar

informações sobre obras paradas. Esta medida visa aumentar a

transparência e permitir que a população acompanhe o andamento

dos projetos de infraestrutura.

Educação

A Câmara Municipal demonstrou seu compromisso com a educação

ao aprovar um reajuste salarial para os professores. Este aumento

reflete o reconhecimento pelo trabalho árduo e a dedicação dos

profissionais da educação, essenciais para o desenvolvimento das

futuras gerações.

Administração e Organização

No início do ano, foi emitida uma portaria para restringir o acesso do

público às dependências da Câmara como medida preventiva contra a



Covid-19. Esta ação foi fundamental para garantir a segurança de

todos durante a pandemia.

Além disso, a Câmara enfrentou desafios administrativos ao lidar com

a instabilidade nos serviços de e-mail. Comunicados foram emitidos

para informar sobre os problemas técnicos e as soluções propostas.

O Presidente da Câmara fez um balanço positivo das atividades

legislativas, destacando os avanços e os desafios enfrentados ao

longo do ano. Em uma nota de pesar, a Câmara lamentou a perda do

servidor Joviniano José Cavalcanti (Bibi), demonstrando solidariedade

à família e à comunidade.

Visitas e Colaborações

O ano também foi marcado por importantes visitas institucionais. O

Presidente da Câmara realizou uma visita ao Ministério Público de

Pernambuco (MPPE), reforçando a colaboração entre as instituições.

Além disso, o novo pároco de Porto de Galinhas visitou a Câmara,

estabelecendo um novo vínculo entre a Igreja e o legislativo local.

Em suma, 2022 foi um ano de trabalho intenso e compromissado da

Câmara Municipal de Ipojuca, com diversas ações que visaram

promover a cultura, a transparência, e o bem-estar da população. A

Câmara continua dedicada a servir a comunidade e a buscar soluções

que melhorem a vida dos cidadãos de Ipojuca.


